MAHKAMAH AGUNG REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL BADAN PERADILAN AGAMA
PENGADILAN TINGGI AGAMA JAMBI

J1. H. Agus Salim, Kota Baru Jambi
Telp. 0741 - 41092, Fax. 0741 - 445293
Home Page : www.ptajambi.go.id E-mail : jambipta@gmail.com

Nomor
Sifat
Lampiran
Perihal

: 456/KPTA.W5-A/OT1.6/111/2025 Jambi, 24 Maret 2025

: Penting

: 1 (satu) Surat

: Penyampaian Petunjuk Penerapan Electronic Track Record (e-TR)

Kepada Seluruh Hakim dan Tenaga Teknis Peradilan Agama

Yth. Ketua Pengadilan Agama
Se-wilayah Pengadilan Tinggi Agama Jambi

Menindaklanjuti Surat Direktur Jenderal Badan Peradilan Agama Mahkamah
Agung Republik Indonesia tanggal 21 Maret 2025, nomor : 724/DJA/TI1.1.1/111/2025
perihal Penerapan Electronic Track Record (e-TR) kepada Seluruh Hakim dan Tenaga

Teknis Peradilan Agama maka dengan ini kami sampaikan hal - hal sebagai berikut :

1. Bahwa dalam penilaian kinerja satuan kerja periode Triwulan | tahun 2025

ditambahkan item penilaian implementasi aplikasi Electronic Track Record (e-TR)

untuk menilai kompetensi dan perilaku tenaga teknis.

2. Setiap satuan kerja menyampaikan kepada Hakim dan Aparatur Peradilan untuk

melakukan penilaian kepada tenaga teknis yang ditentukan melalui aplikasi e-TR

sebagaimana petunjuk manual book Electronic Track Record (e-TR).

3. Khusus penilaian Triwulan | tahun 2025 dilaksanakan mulai tanggal 24 Maret s.d
10 April 2025.

4. Setiap satuan kerja agar mempedomani surat dari Direktur Jenderal badan

Peradilan Agama tersebut.

Demikian kami sampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya kami ucapkan terima kasih
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MAHKAMAH AGUNG REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL BADAN PERADILAN AGAMA

Jalan Jenderal Ahmad Yani Nomor 58 RT 1, RW 2, Cempaka Putih Timur Kec. Cempaka Putih,
Kota Jakarta Pusat, DKI Jakarta Kode Pos 10510
www.badilag.mahkamahagung.go.id, ditjen.badilag@mahkamahagung.go.id

Nomor . 724/DJAITI1.1.1/111/2025 21 Maret 2025
Sifat : Penting

Lampiran  : 1 berkas

Hal : Penerapan Electronic Track Record (e-TR)

Kepada seluruh Hakim dan Tenaga Teknis Peradilan Agama

Yth. Ketua Pengadilan Tinggi Agama seluruh Indonesia
Ketua Mahkamah Syar’iyah Aceh
di tempat.

Assalamu’alaikum Wr. Wb.

Memperhatikan Surat Direktur Jenderal Badan Peradilan Agama Mahkamah
Agung RI Nomor 025/DJA/SK.OT1/1/2025 tentang Program Prioritas Direktorat Jenderal
Badan Peradilan Agama Tahun 2025 khususnya bidang penguatan integritas serta dalam
rangka melakukan pemetaan dan penguatan kapasitas kinerja bagi setiap tenaga teknis

peradilan agama, bersama ini kami sampaikan hal-hal sebagai berikut:

1. Bahwa dalam penilaian kinerja satuan kerja triwulan | tahun 2025 ini, Direktorat
Jenderal Badan Peradilan Agama menambahkan item penilaian implementasi aplikasi
electronic track record (e-TR) untuk menilai kompetensi dan perilaku tenaga teknis;

2. Penilaian kompetensi dan perilaku sebagaimana poin 1 pada aplikasi e-TR dibuka
setiap triwulan dengan periode waktu sebagai berikut:

a. Triwulan | tanggal 1 Januari s.d. 31 Maret;

b. Triwulan Il tanggal 1 April s.d. 30 Juni;

c. Triwulan Il tanggal 1 Juli s.d. 30 September;

d. Triwulan IV tanggal 1 Oktober s.d. 31 Desember.

3. Sehubungan dengan angka 1 dan 2, diminta kepada Saudara agar menyampaikan
kepada seluruh hakim dan aparatur peradilan di wilayahnya untuk melakukan
penilaian kepada tenaga teknis yang ditentukan pada tabel lampiran | melalui aplikasi
e-TR sebagaimana petunjuk manual book penilaian pada lampiran II. Khusus penilaian
triwulan 1 2025 dilaksanakan mulai tanggal 24 Maret s.d. 10 April 2025. Untuk

penilaian berikutnya, kembali mengikuti jadwal sebagaimana pada angka 2 di atas;

Catatan :

e UUITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 ayat 1 : “Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil

cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah”. y | Batai

e Surat ini ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. "



4.

Informasi lebih lanjut terkait implementasi dan penggunaan aplikasi e-TR dapat
menghubungi Sdr. Wahyu Setiyawan (081327646825), sdr. Fajar Setiawan
(085714717766), Sdri. Firma Reza Fajriati (082282073735), Sdri. Daryatul Choiriyah
(085894483314) atau melalui aplikasi MUCHLIS-ON dengan id zoom : 5707983837

passcode : konsultasi.

. Dalam memberikan pelayanan, Direktorat Jenderal Badan Peradilan Agama tidak

menerima pemberian dalam bentuk apapun, baik kepada perorangan maupun
lembaga. Apabila terdapat penyimpangan pada saat menerima layanan kami, agar

melaporkan melalui Sistem Informasi Pengawasan (SIWAS) Badan Pengawasan

Mahkamah Agung Republik Indonesia, https://siwas.mahkamahagung.go.id/.

Demikian, atas perhatiannya, kami ucapkan terima kasih.

Wassalamu’alaikum Wr. Wb.

Ditandatangani secara elektronik oleh:
DIREKTUR JENDERAL

“3 CHLIS, s-H;;
1;’993031 004

T

Catatan :

UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 ayat 1 : “Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil

cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah”. '
Surat ini ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. \"

Balai
Sertifikasi
Elektronik


https://siwas.mahkamahagung.go.id/

Lampiran |

Surat Direktur Jenderal Badan Peradilan Agama MA RI
Nomor : 724/DJA.2/TI11.1.1/111/2025

Tanggal : 21 Maret 2024

Daftar Responden Tenaga Teknis pada aplikasi e-TR

Melakukan Penilaian

Dilakukan Penilaian

Pengadilan Tinggi Agama

A DR Terhadap Jabatan Oleh Jabatan
Ketua . :
1 Pengadilan Tinggi Agama Ketua PTA Lain (1 orang) | Direktur Jenderal
Wakil Ketua PTA Ketua PTA Lain (1 orang)
Hakim Tinggi Wakil Ketua PTA
Ketua PA se-wilayah Hakim Tinggi
Panitera PTA Ketua PA se-wilayah
Panitera PTA
Sekretaris PTA
Panitera Muda Banding
Panitera Muda Hukum
PTA
Panitera Pengganti PTA
o | WakilKetua Ketua PTA Ketua PTA
Pengadilan Tinggi Agama
Wakil Ketua PTA Lain (1 | Wakil Ketua PTA Lain (1
orang) orang)
Hakim Tinggi Hakim Tinggi
Ketua PA se-wilayah Ketua PA se-wilayah
Panitera PTA Panitera PTA
Sekretaris PTA
Panitera Muda Banding
Panitera Muda Hukum
PTA
Panitera Pengganti PTA
3 | Hakim Tinggi Ketua PTA Ketua PTA

Wakil Ketua PTA

Wakil Ketua PTA

Hakim Tinggi

Hakim Tinggi

Ketua PA se-wilayah

Ketua PA se-wilayah

Catatan :

e UUITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 ayat 1 : “Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil
cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah”.

e Surat ini ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.

Balai

v"‘;

Sertifikasi
Elektronik



Panitera PTA

Panitera PTA

Sekretaris PTA

Panitera Muda Banding

Panitera Muda Hukum
PTA

Panitera Pengganti PTA

Ketua Pengadilan Agama

Ketua PTA

Ketua PTA

Wakil Ketua PTA

Wakil Ketua PTA

Ketua PA Lain (1 orang)

Ketua PA Lain (1 orang)

Wakil Ketua PA

Wakil Ketua PA

Hakim

Hakim

Panitera PA

Panitera PA

Sekretaris PA

Panitera Muda Hukum

Panitera Muda Gugatan

Panitera Muda
Permohonan

Panitera Muda Jinayah

Kepala Sub Bagian PA

Panitera Pengganti PA

Juru Sita

Juru Sita Pengganti

Wakil Ketua
Pengadilan Agama

Ketua PA

Ketua PA

Wakil Ketua PA Lain (1
orang)

Wakil Ketua PA Lain (1
orang)

Hakim

Hakim

Panitera PA

Panitera PA

Sekretaris PA

Panitera Muda Hukum

Panitera Muda Gugatan

Panitera Muda
Permohonan

Panitera Muda Jinayah

Catatan :

UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 ayat 1 : “Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil
cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah”.

Surat ini ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.

%

Balai
Sertifikasi
Elektronik



Kepala Sub Bagian PA
Panitera Pengganti PA
Juru Sita
Juru Sita Pengganti
5 Hakim Pengadilan Agama Ketua PA Ketua PA
Wakil Ketua PA Wakil Ketua PA
Hakim Hakim
Panitera PA Panitera PA
Sekretaris PA
Panitera Muda Gugatan
Panitera Muda
Permohonan
Panitera Muda Jinayah
Kepala Sub Bagian PA
Panitera Pengganti PA
Juru Sita
Juru Sita Pengganti
No Jabatan Melakukan Penilaian Dilakukan Penilaian
' Terhadap Jabatan Oleh Jabatan
Panitera
1 Pengadilan Tinggi Agama Ketua PTA Ketua PTA
Wakil Ketua PTA Wakil Ketua PTA
Hakim Tinggi Hakim Tinggi
Panitera PTA Lain (1 Sekretaris PTA
orang)
Panitera Muda Hukum Panitera PTA Lain (1
orang)
Panitera Muda Banding Panitera Muda Hukum
Panitera se-wilayah Panitera Muda Banding
Panitera Pengganti PTA | Panitera PA se-wilayah
Panitera Pengganti PTA
Catatan :

UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 ayat 1 : “Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil
cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah”.

Surat ini ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.

%

Balai
Sertifikasi
Elektronik



Panitera Muda Banding

Ketua PTA

Panitera PTA

Wakil Ketua PTA

Panitera Muda Hukum
PTA

Hakim Tinggi

Panitera Pengganti PTA

Panitera PTA

Panitera Muda Hukum
PTA

Panitera Pengganti PTA

Panitera Muda Hukum
Pengadilan Tinggi Agama

Ketua PTA

Panitera PTA

Wakil Ketua PTA

Panitera Muda Hukum
PTA

Hakim Tinggi

Panitera Pengganti PTA

Panitera PTA

Panitera Muda Hukum
PTA

Panitera Pengganti PTA

Panitera Pengganti
Pengadilan Tinggi Agama

Ketua PTA

Panitera PTA

Wakil Ketua PTA

Panitera Muda Banding

Hakim Tinggi

Panitera Muda Hukum
PTA

Panitera PTA

Panitera Pengganti PTA

Panitera Muda Banding

Panitera Muda Hukum
PTA

Panitera Pengganti PTA

Panitera Pengadilan Agama

Ketua PA

Ketua PA

Wakil Ketua PA

Wakil Ketua PA

Hakim

Hakim

Sekretaris PA

Sekretaris PA

Panitera se-wilayah

Panitera se-wilayah

Panitera Muda Hukum

Panitera Muda Hukum

Panitera Muda Gugatan

Panitera Muda Gugatan

Panitera Muda
Permohonan

Panitera Muda
Permohonan

Panitera Muda Jinayah

Panitera Muda Jinayah

Catatan :

UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 ayat 1 : “Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil
cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah”.

Surat ini ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.

%

Balai
Sertifikasi
Elektronik



Panitera Pengganti

Kepala Sub Bagian PA

Juru Sita

Panitera Pengganti PA

Juru Sita Pengganti

Juru Sita

Juru Sita Pengganti

Staf
Panitera Muda Hukum Ketua PA Hakim
Wakil Ketua PA Panitera PA

Hakim

Sekretaris PA

Panitera PA

Panitera Muda Gugatan

Panitera Muda Gugatan

Panitera Muda
Permohonan

Panitera Muda
Permohonan

Panitera Muda Jinayah

Panitera Muda Jinayah

Kepala Sub Bagian

Panitera Pengganti PA

Panitera Pengganti

Juru Sita

Juru Sita

Juru Sita Pengganti

Juru Sita Pengganti

Panitera Muda Gugatan

Ketua PA

Hakim

Wakil Ketua PA

Panitera PA

Hakim

Sekretaris PA

Panitera PA

Panitera Muda Hukum

Panitera Muda Hukum

Panitera Muda
Permohonan

Panitera Muda
Permohonan

Panitera Muda Jinayah

Panitera Muda Jinayah

Kepala Sub Bagian

Panitera Pengganti PA

Panitera Pengganti

Juru Sita

Juru Sita

Juru Sita Pengganti

Juru Sita Pengganti

Panitera Muda Permohonan

Ketua PA

Hakim

Wakil Ketua PA

Panitera PA

Hakim

Sekretaris PA

Panitera PA

Panitera Muda Hukum

Catatan :

e UUITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 ayat 1 : “Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil
cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah”.

e Surat ini ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.

%

Balai
Sertifikasi
Elektronik



Panitera Muda Hukum

Panitera Muda Gugatan

Panitera Muda Gugatan

Panitera Muda Jinayah

Panitera Muda Jinayah

Kepala Sub Bagian

Panitera Pengganti PA

Panitera Pengganti

Juru Sita

Juru Sita

Juru Sita Pengganti

Juru Sita Pengganti

8 Panitera Muda Jinayah Ketua PA Hakim
Wakil Ketua PA Panitera PA
Hakim Sekretaris PA
Panitera PA Panitera Muda Hukum
Panitera Muda Hukum Panitera Muda Gugatan
Panitera Muda Gugatan Panitera Muda

Permohonan

Panitera Muda .
Permohonan Kepala Sub Bagian
Panitera Pengganti PA Panitera Pengganti
Juru Sita Juru Sita
Juru Sita Pengganti Juru Sita Pengganti

9 Panlterq Pengganti Ketua PA Hakim

Pengadilan Agama
Wakil Ketua PA Panitera PA
Hakim Sekretaris PA
Panitera PA Panitera Muda Hukum
Panitera Muda Hukum Panitera Muda Gugatan
Panitera Muda Gugatan Panitera Muda
Permohonan

Panitera Muda Panitera Muda Jinayah
Permohonan
Panitera Muda Jinayah Kepala Sub Bagian
Panitera Pengganti PA Panitera Pengganti
Juru Sita Juru Sita
Juru Sita Pengganti Juru Sita Pengganti

10 | Juru Sita Ketua PA Hakim
Wakil Ketua PA Panitera PA

Catatan :

e UUITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 ayat 1 : “Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil

cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah”. ' Balai
« Surat ini ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. \d e



Hakim

Panitera Muda Hukum

Panitera PA

Panitera Muda Gugatan

Panitera Muda Hukum

Panitera Muda
Permohonan

Panitera Muda Gugatan

Panitera Muda Jinayah

Panitera Muda
Permohonan

Panitera Pengganti PA

Panitera Muda Jinayah

Juru Sita

Panitera Pengganti PA

Juru Sita Pengganti

Juru Sita

Juru Sita Pengganti

11 | Juru Sita Pengganti Ketua PA Hakim
Wakil Ketua PA Panitera PA
Hakim Panitera Muda Hukum
Panitera PA Panitera Muda Gugatan
Panitera Muda Hukum Panitera Muda
Permohonan
Panitera Muda Gugatan Panitera Muda Jinayah
Panitera Muda Panitera Pengganti PA
Permohonan
Panitera Muda Jinayah Juru Sita
Panitera Pengganti PA Juru Sita Pengganti
Juru Sita
Juru Sita Pengganti
Ditandatangani secara elektronik oleh:
DIREKTUR JENDERAL
Catatan :

e UUITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 ayat 1 : “Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil
cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah”. '
e Surat ini ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. \"

Balai
Sertifikasi
Elektronik
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BAB |1l MENU DAN CARA PENGGUNAAN......ccittttmiiiinettnnniiiintitmmsiiiitieemssiiisetesssssssseesssssees

A W N
m
o
=
3
=4
=
)
(1]
3.
o
Q
S

Gambar 1. Halaman LOZiN...uueeeiiiiiiiiiiiieiiccciiitreeee ettt e et ee e s ee st bbb reereeeeeeeeeeeeeesesssnsssssrsssenneees
Gambar 2. LOZiN SSO Badilag .....cccceiviiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeee et eeeseesceb e rreeereeeeeeeeeeeeeeseennsaasbbeereereees
Gambar 3. Daftar PENIl@IaN .......ccooccueiiee e e e e e e e e e e e e
Gambar 4. Daftar PEIrtANYAaN ........ccoovieiiiiiiiiiiiiereeereeee e eeeeeeeseeeeb bbb erereeeeseeeeeeeeeseesnssssrbssseereees
Gambar 5. SIMPaN JAWaADAN..........coiiiiiiiiccee e r e e e e e e eeee e e e et e e naarbbrrraareees
Gambar 6. StatUus PENIlAIaN .......oeieeciiiiee e e e e e e e e e e e e e e eanrareaeeeaans

] o Y=L R = U L =T o 11 =T = 1 PR

MANUAL BOOK e-TR



BAB | PENDAHULUAN

1. Tujuan Pembuatan Dokumen

Direktorat Pembinaan Tenaga Teknis atau yang biasa disebut sebagai Direkorat Ganis
adalah salah satu direktorat (eselon 1l) pada Direktorat Jenderal Badan Peradilan Agama
(Ditjen Badilag) di bawah Mahkamah Agung RI. Direktorat Pembinaan Tenaga Teknis
Peradilan Agama mempunyai tugas melaksanakan penyiaapan bahan perumusan dan
pelaksanaan kebijakan, perumusan standar, norma, kriteria, dan prosedur serta ppemberian
bimbingan teknis dan evaluasi di bidang pembinaan tenaga teknis Peradilan Agama.

Kemajuan teknologi dan pesatnya digitalisasi di lingkungan Mahkamah Agung mendorong
Direktorat Pembinaan Tenaga Teknis untuk memanfaatkan peluang tersebut dan terus
berinovasi. Seiring dengan hal tersebut serta berkaitan dengan tugas dan fungsinya dalam
bidang pembinaan tenaga teknis, Direktorat Pembinaan Tenaga Teknis berinovasi dengan
mengembangkan aplikasi Electronic Track Record (e-TR) untuk menilai kompetensi Hakim,
Tenaga Kepaniteraan dan Kejurusitaan.

Guna memudahkan para pengguna Aplikasi e-TR, maka dibuatlah dokumen Manual Book
sebagai petunjuk penggunaannya. Dokumen Manual Book e-TR ini dibuat dengan tujuan
berikut:

a. Menggambarkan dan menjelaskan penggunaan Aplikasi e-TR untuk para pengguna;
b. Sebagai panduan penggunaan Aplikasi e-TR.

2. Deskripsi Umum Sistem

2.1.

2.2.

Deskripsi Umum Aplikasi

e-TR merupakan aplikasi berbasis website yang bertujuan untuk menilai kompetensi dan
perilaku tenaga teknis.

Deskripsi Umum Kebutuhan Aplikasi

Informasi yang tercantum pada Aplikasi e-TR berasal dari masukkan pengguna.

3. Deskripsi Dokumen

Dokumen ini dibuat untuk memberikan panduan penggunaan Aplikasi e-TR. Dokumen

ini berisikan informasi sebagai berikut:

c. BAB | PENDAHULUAN
Berisi informasi umum meliputi tujuan pembuatan dokumen, deskripsi umum sistem, dan
deskripsi dokumen.

d. BAB Il PERANGKAT YANG DIBUTUHKAN
Berisi perangkat yang dibutuhkan dalam menggunakan e-TR, meliputi perangkat lunak
dan perangkat keras.

e. BAB lll MENU DAN CARA PENGGUNAAN
Berisi user manual e-TR.

MANUAL BOOK e-TR



BAB Il PERANGKAT YANG DIBUTUHKAN
1. Perangkat Lunak
Perangkat lunak yang digunakan adalah:
a. Operating System (Windows/Linux/dll)
b. Web Browser (Mozila Firefox/Google Chrome/Explorer/dll)

2. Perangkat Keras

Perangkat keras yang digunakan adalah:
Komputer/Laptop

b. Monitor
c. Mouse

d. Keyboard

Q

MANUAL BOOK e-TR



BAB IIl MENU DAN CARA PENGGUNAAN

1. Cara Membuka Aplikasi
Aplikasi e-TR dapat di akses pada PC/Laptop atau smartphone Anda, dengan cara :
a. Buka browser Google Chrome atau Firefox dan  kunjungi URL
https://app.badilag.net/etr
b. Kemudian tekan enter
Maka akan ditampilkan halaman Login sebagaimana gambar berikut:

® ® @ LogniSingieSignOnBadia x  + .

€ G =% sso.badilag.net/login *r Relaunch to update :

Single Sign On

NIP / Username

& Masukkan username

Password

& Masukkan password

D I'm not a robot

Belum punya akun sso badilag ? Register!

©2024 @ Direktorat Jenderal Badan Peradilan Agama Mahkamah Agung RI

Gambar 1. Halaman Login

2. Login
Silakan Login menggunakan akun SSO (Single Sign-On) Badilag.

® @ O Login|Single SignOnBadila X  + v

<« G % sso.badilag.net/login 3 Relaunch to update

Single Sign On

NIP / Username.

Password

& Masukkan password |

Belum punya akun sso badilag ? Register!

©2024 ¥ Direktorat Jenderal Badan Peradilan Agama Mahkamah Agung RI

Gambar 2. Login SSO Badilag

Masukkan NIP, Password, dan berikan checklist pada kolom Captcha.
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3. Formulir Penilaian
Setelah pengguna login ke Aplikasi e-TR, selanjutnya pengguna dapat melakukan penilaian
terhadap rekan kerja, dengan cara:
a. Pilih menu Daftar Penilaian
b. Pilih tombol Aksi untuk melakukan penilaian kepada masing-masing rekan kerja

® ©® @ Daftar Penilaian x  + v
€ 9 C % app.badilag.netjetr & a * Relaunch to update
@ Dashboard .
Daftar Penilaian © Kamis, 20 Maret 2025
Admin
&3 Data Formasi Penilaian Filter
@ Data Pertanyaan Semua Jenis v Semua Status v
Menu
he
@ Daftar Penilaian Searc
& Monitoring Pelaksanaan Jabatan Status
1 Ketua Sudah 211/ 216 (97.69 %)
2 Wakil Ketua Sudah 211/ 216 (97.69 %) “
3 Hakim Belum 211/ 216 (97.69 %) 23
4 Hakim Bolum [}
5 Hakim Belum 2]
6 Hakim Belum [}
7 Hakim Belum @
8 Hakim Bolum [}

Gambar 3. Daftar Penilaian

c. Berikan jawaban pada setiap pertanyaan berkaitan dengan rekan kerja yang dinilai.
Terdapat pertanyaan berupa pilihan ganda yang harus pengguna jawab.

® ©® @ oaftarPenilaian x  + v

« > G % app.badilag.netfetr & Q & Relaunch to update

Form Penilaian

Data Hakim/Pegawai yang dinilai :
Nama
NP
Jabatan Hakim

Satuan Kerja : Pengadilan Agama Depok

1. Bagaimana kepatuhan yang bersangkutan terhadap ketentuan jam kerja 2
( A Sangat Baik. Dalam tiga (3) bulan terakhir tidak pernah datang terlambat, pulang cepat, izin tidak masuk kantor dan tidak
~/ masuk tanpa keterangan.

( B.Baik. Dalam tiga (3) bulan terakhir lima () kali datang terlambat, pulang cepat, dan izin tidak masuk kantor. Namun tidak
-/ pernah tidak masuk Kantor tanpa keterangan

( €. Kurang Baik. Dalam tiga (3) bulan terakhir lebih dari lima (5) kali datang terlambat, pulang cepat, dan izin tidak masuk
L/ kantor. Namun tidak pernah tidak masuk kantor tanpa keterangan

(O D. Tidak Baik. Dalam tiga (3) bulan terakhir pernah tidak masuk kantor tanpa keterangan

2. Apakah yang bersangkutan sering meninggalkan kantor saat jam kerja untuk keperiuan pribadi ?

(O A Sering. Dalam satu bulan terakhir lebih dari ima (5) kali meninggalkan kantor saat jam kerja.

(© B. Jarang. Dalam satu bulan terakhir satu (1) sampai lima (5) kali meninggalkan kantor saat jam kerja.

© €. Pernah. Dalam satu bulan hanya satu (1) kali meninggalkan kantor saat jam kerja.

(O D. Tidak Pernah. Dalam satu bulan terakhir tidak pernah meninggalkan kantor saat jam kerja

3. Bagaimana komunikasi (verbal) yang bersangkutan dalam berinteraksi dengan para pegawal di kantor 2

Gambar 4. Daftar Pertanyaan
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d. Pilih tombol Simpan untuk menyimpan seluruh jawaban.

® ® @ Daftar Penilaian x  + M
< > C % app.badilag.net/etr & QA Relaunch to update
(O A. Sangat Baik
© B.Baik
O €. Kurang Baik

() D. Tidak Baik

25. Bagaimana penampilan yang bersangkutan dalam berpakaian ?

O A Rapi

© B. Kurang rapi

© . Tidak rapi

26. Bagaimana sikap yang bersangkutan dalam mengelola media sosial ?

() A.sangat Baik

O B.Baik
() C. Kurang Baik

() D. Tidak Baik

27. Bagaimana gaya hidup yang bersangkutan ?

O A sederhana
() B.Mewah

O c. Glamour

Gambar 5. Simpan Jawaban

4. Status Penilaian

® ©® @ Daftar Penilaian x  + v
« > C 25 app.badilag.net/etr & Q W Relaunch to update }
© Dashboard o
Daftar Penilaian © Kamis, 20 Maret 2025
Admin
£ Data Formasi Penilaian Fiter
@ Data Pertanyaan Semua Jenis ~ Semua Status ~
Menu
@ Daftar Penilaian e
&3 Monitoring Pelaksanaan Jabatan Status
1 Ketua Sudah 211/ 216 (97.69 %) z
2 Wakil Ketua Sudah 211/ 216 (97.69 %) “
3 Hakim Belum 211/ 216 (97.69 %) %
a Hakim Belum @
5 Hakim Belum “
6 Hakim Belum @
7 Hakim Belum (2]
8 Hakim Belum “
Qa Hakim Ralim 73

Gambar 6. Status Penilaian

Pada tabel Daftar Penilaian, terdapat status penilaian dan nilai sesuai dengan jawaban
yang diberikan oleh pengguna.
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Berikut merupakan penjelasan atas Status Penilaian tersebut:

Tabel 1. Status Penilaian

NO STATUS KETERANGAN

1. Sudah 211/ 216 (97.69 %) Sudah mengisi seluruh pertanyaan
dan sudah memilih tombol Simpan

2. 2111 236 (6769 % Sudah mengisi beberapa pertanyaan
e /216 (9769 %) dan belum memilih tombol Simpan

3. Belum Belum mengisi seluruh pertanyaan
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Electronic-Track Record
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